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Projeto Agente Local de Inovagio Ecossistema e Indicagdo Geografica
Edital de Seleg3o de Bolsista de Estimulo a Inovagdo (BEI) 01/2026, publicado em 04/05/2026

O Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas do Estado de Mato Grosso do Sul — SEBRAE/MS,
entidade associativa de Direito Privado sem fins lucrativos, servigo social autbnomo com sede na
Avenida Mato Grosso, 1661, Centro - CEP: 79002-950, inscrito no CNPJ/MF sob o n2
15.419.591/0001-03, no uso de suas atribuicBes, torna publica a abertura das inscricdes para
selecdo de Bolsista de Estimulo a Inovagdo para atuar no Projeto Agentes Locais de Inovagao (ALI),
com base na Instrugdo Normativa do SEBRAE n° 59, de 09 de maio de 2024 e demais normativos

internos.

1. INFORMAGOES PRELIMINARES

1.1. O Sebrae tem por missdo “tornar o empreendedorismo protagonista na transformacao
socioecondmica ambiental, além de ser um catalisador para a realizacao de sonhos dos brasileiros.
As competéncias empreendedoras serdo estimuladas em toda a sociedade e culturalmente
valorizadas, aumentando significativamente o sucesso de negdcios, respeitados na sua diversidade,

caracterizados pela sustentabilidade, acesso a tecnologia, crédito, mercado, inovacao e inclusao”.

1.2. A concessdo das Bolsas de Inovagdo Territorial (BIT), € uma iniciativa desenvolvida
no dambito da Politica de Inovacdo do Sistema Sebrae, que tem como objeto a promocdo da
inovacdo para o desenvolvimento sustentavel do pais, por meio da utilizacdo do Marco Legal de

Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (MLCTI).

1.3. A Politica de Inovagdo do Sistema Sebrae prevé mecanismos de apoio a inovagdo, dentre
eles a concessdo de bolsas de estimulo a inovagdo, aporte de recursos financeiros concedidos a
pessoas fisicas - sejam elas inventores independentes, pesquisadores/cientistas
envolvidos em projetos de PD&I, sécios de pequenos negdcios inovadores, agente extensionista
que apoia a inovagao empresarial ou territorial - que
visam a formagdo de novos pequenos negdcios, a transferéncia de tecnologia para empresas,
ainsergao de pesquisadores em projetos de inovagao de pequenos negocios,
o aumento da efetividade dos ecossistemas locais de inova¢do e o aumento da competitividade

dos pequenos negdcios.

1.4. O Projeto Agentes Locais de Inovacdo (ALl) é um projeto de extensdo tecnoldgica, que
avalia o impacto gerado pela inovacdo. Para tanto, em sua metodologia é trabalhada a
instrumentalizacdo com ferramentas ageis como forma de promover a implantacdo da inovacdo. O
trabalho de pesquisa e o resultado gerado devem ser apresentados em formato de producdo
bibliografica, conforme definido em metodologia, no cronograma do Projeto e no Plano de
Trabalho do bolsista.

1.5. Entende-se por extensdo tecnoldgica a atividade que auxilia no desenvolvimento, no
aperfeicoamento e na difusdo de solugdes cientificas e tecnoldgicas e na sua disponibilizagdo a
sociedade e ao mercado (Lei n2 13.243, de 11 de janeiro de 2016 Artigo 12, § XIl).

1.6. A base de estudo da pesquisa é composta por clientes SEBRAE/MS e tem o perfil definido

conforme o publico-alvo da metodologia da jornada do Projeto ALIl, acima apresentado.
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1.7.  As metodologias do Projeto ALl sdo:

1.7.1. Ecossistemas: Bolsas de Inovacdo Territorial (BIT), cujo objetivo é ativar a inovacdo no
territério, como forma de articular, integrar e dinamizar os atores de inovacdo,
contribuindo para a promog¢do do desenvolvimento local e dos pequenos negdcios, a

partir de atividades de extensao tecnoldgica.

1.7.1.1. A atuacdo do bolsista consiste na aplicacdo de ferramentas ageis que trabalham
a aplicacdo de diagndstico, levantamento e priorizacdo de problemas,
identificacdo, planejamento e monitoramento da implantacdo da solucdo e
mensuragoes inicial e final. Esta dinamica acontece em ciclos de até 18 meses,
com visitas presenciais com os atores do ecossistema local de inovacdo para

realizacdo de 18 encontros.

1.7.1.2. Abase da pesquisa é composta por Ecossistema Local de Inovagdo por ciclo. No
projeto deste Edital ocorrerd um ciclo de 18 meses. Ao final o bolsista tera
acompanhado 1 Ecossistema Local de Inovagdo e seus atores, que compordo
sua base de dados para identificacdo dos resultados obtidos a partir da
implanta¢do da inovagdo, que deverao ser registrados em produtos técnicos e
bibliogréficos (artigo, estudo de caso, diagrama canvas, relatério técnico de

pesquisa; dentre outros).

1.7.2. Indicagdo Geografica: Bolsas de Inovacdo Territorial (BIT), cujo objetivo é fortalecer as
IndicacGes Geograficas brasileiras e torna-las inovadoras e mais sustentaveis, por meio
de atividades de extensdo tecnoldgica e de uso da propriedade intelectual,

desempenhadas por bolsistas de inovacao territorial.

1.7.2.1. Aatuagdo do bolsista consiste na aplicagdo de ferramentas ageis que trabalham
a aplicacdo de diagndstico, levantamento e priorizacdo de problemas,
identificagdo, planejamento e monitoramento da implanta¢do da solugdo e
mensuracgdes inicial e final. Esta dinamica acontece em ciclo de até 18 meses,

com visitas presenciais a Indicacdo Geografica para realizagdo de 21 encontros.

1.7.2.2. Abase da pesquisa é composta por 1 Indicacdo Geografica por ciclo. No projeto
deste Edital ocorrera 1 ciclo de 18 meses. Ao final o bolsista tera acompanhado
1 Indicagdo Geografica e seus atores, que compordo sua base de dados para
identificacdo dos resultados obtidos a partir da implantagdo da inovagdo, que
deverdo ser registados em produtos técnicos e bibliogréficos (artigo, estudo de

caso, diagrama canvas, relatdrio técnico de pesquisa; dentre outros).

1.8. Para saber mais sobre o Programa ALI, acesse :

https://sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/agentelocaldeinovacao
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2. DAS DEFINIGOES

2.1 RECRUTAMENTO: O processo de atracdo de candidatos potencialmente qualificados,
convidando-os a se candidatarem na disputa que visa preencher as vagas existentes na estrutura

de bolsistas do projeto.

2.2 SELECAO: O processo de avaliacio individual e/ou coletivo de candidatos, com o objetivo de
classificar e escolher, dentre os candidatos recrutados, os mais adequados as necessidades de

preenchimento das vagas existentes na estrutura do projeto.

2.3 TERMO DE OUTORGA: O termo de outorga é o instrumento juridico utilizado para concessdo
de bolsas e orientagdo das obrigacdes do bolsista e do SEBRAE/MS.

2.4 BOLSISTA: Pessoa fisica que atuara em atividade de extensdo em inovagao e tecnologia, em
acordo com a resolucdo CDN n2.420/2023, é um agente extensionista com perfil proativo para
atuar junto as micro e pequenas empresas, propriedades rurais, instituicdes de ensino das
cidades e atores do ecossistema local de inovagdo que compdem a regido de atuacdo do

projeto, para, em conjunto com a comunidade, identificar oportunidades de inovagao.

3 DO OBJETO DO EDITAL

3.1. A presente chamada ird selecionar bolsistas de Extensdo Tecnoldgica e/ou Inovacgdo
Territorial, conforme previsto na Instru¢cdo Normativa n.2 59 do SEBRAE, para participar

dos seguinte Projeto: ALl Ecossistema e ALl Indicagcdo Geografica.
4. DA OPERACIONALIZAGCAO
O processo seletivo dos bolsistas sera conduzido pela CONCEPCAO CONSULTORIA TECNICA
ESPECIALIZADA empresa contratada pelo SEBRAE/MS e compreende as seguintes Etapas:
4.1. PARA AGENTES BOLSISTAS:
a) 12 ETAPA: Andlise Curricular Documental on-line
b) 22 ETAPA: Avaliacdo de Conhecimentos on-line;
c) 32 ETAPA: Entrevista Individual on-line.
4.2. PARA ORIENTADORES BOLSISTAS:
a) 12 ETAPA: Analise Curricular Documental on-line;
b) 22 ETAPA: Entrevistas Individual por Competéncias on-line.
4.2.0 acompanhamento de todas as etapas da selegdo é de inteira responsabilidade do candidato,
que devera acompanhar o cronograma e tomar ciéncia das convocacées e dos resultados no site

da CONCEPGCAO CONSULTORIA TECNICA ESPECIALIZADA -

https://www.concepcaoconsultoria.com.br

4.3. As bolsas terdo duragdo conforme quadros indicativos de cada vaga descritos no Capitulo
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7 deste Edital. Durante o periodo de vigéncia do projeto, o desempenho dos bolsistas sera

sistematicamente avaliado por instrumentos de acompanhamento e avaliacdo dos resultados.

4.4, Os agentes locais de inovacdo serdo bolsistas selecionados e capacitados pelo SEBRAE/MS
e terdo por objetivo ser um facilitador da implantagdo da inovagao nas micro e pequenas empresas,
propriedades e empresas rurais, instituicdes de classe, ecossistemas de inovagao, territdrios das

regides selecionados a integrar a Rede de Agentes no Estado, de acordo com cada modalidade.

4.5. A capacitagdo acontecerd em formato hibrido (a disténcia e presencial), com duragdo de
até 30 dias, sendo que os custos de deslocamento, hospedagem e alimentagdo para o momento
presencial (etapa obrigatdria), deverdo ser pagos pelos bolsistas com o recurso oriundo da bolsa, a

ser recebida no més subsequente.

4.6. As Bolsas de Estimulo a Inovagao a serem pagas aos Bolsistas caracterizam-se como doagao,
ndo configura vinculo de emprego, ndo caracteriza contraprestagdo de servigos, nem vantagem

para o doador, bem como ndo integrara a base de cdlculo da contribui¢do previdenciaria.

4.7. O SEBRAE/MS poderd, a qualquer tempo, desligar o bolsista em fun¢do da baixa ades3do do
publico-alvo e/ou o ndo atingimento da base minima para aplicagdo da metodologia por ciclo, bem
como pelo seu baixo desempenho ou o ndo atendimento as expectativas propostas para postura e
entregas definidas em seu plano de trabalho, assim como por infragdo ao Cédigo de Etica do
SEBRAE ou por definicdo estratégica de atuacdo do SEBRAE/MS.

4.8. O SEBRAE/MS podera abrir novas vagas para atuacdo em regides ndo definidas neste Edital
e ofertar a oportunidade aos integrantes do cadastro reserva, conforme classificacdo de sua

modalidade, que aceitem e se comprometam a residir no territério definido.

4.9. Em caso de descontinuidade do Projeto ALl a bolsa podera ser cancelada, caso ndo haja
possibilidade de remanejamento do bolsista em relagdo a regido de na mesma modalidade e

metodologia, conforme estratégia da gestao do projeto ALI.

4.10. Os bolsistas realizarao suas atividades de forma presencial e poderao ser convocados para
eventuais reunides presenciais e on-line até fora do seu raio de atuacao, observando-se o disposto

no item 4.14.

4.11. Nos municipios de referéncia onde ndao houver escritdrio regional serd considerado o

endereco da prefeitura municipal para definicdo do raio de 100 Km de atuacdo do Agente.

4.12. Os agentes deverdo residir em um dos municipios indicados no local de atuacdo da vaga de
inscricdo (ou no raio de até 100km desses municipios) ou declarar disponibilidade para residir
durante o periodo da vigéncia da bolsa e de atuacdo em campo, conforme previsto na etapa de

Analise Curricular e Documental.

4.13. Todos os bolsistas sdo responsdveis por providenciar os seguintes itens para atuacdao em

campo:

» Microcomputador portatil com ferramentas do pacote Microsoft Office versao atual e
suporte a Java;
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> Smartphone com acesso a internet mével, bem como nimero de celular habilitado

para comunicagao;

> Deslocamento, materiais de expediente e alimentacdo durante as atividades de
capacitagao e campo.

4.14. Em caso de convite pelo SEBRAE/MS para participacdo em atividades de capacitacio
continuada (que ndo seja a capacitagdo disposta no item 4.6 deste Edital), reunides, eventos etc. e
que demandem deslocamento, a viagem devera seguir todas as orientacdes e regras definidas pelo
SEBRAE/MS.

4.15. As datas provaveis para realizacdo das etapas e de divulgacdo de resultados encontram-se
no Item 12 — Cronograma publicado no site da CONCEPCAO CONSULTORIA TECNICA ESPECIALIZADA

4.16. O SEBRAE/MS se resguarda o direito de, havendo necessidade, realizar alteracdes
posteriores a publicacdo do presente Edital, alteracdes estas que serdo publicadas no site

https://www.concepcaoconsultoria.com.br. E de total responsabilidade do candidato acompanhar

as possiveis alteragdes.

4.17. A participagdo dos candidatos neste Processo Seletivo ndo implica obrigatoriedade de sua
convocagdo para atuar como bolsista, cabendo ao SEBRAE/MS a avaliacdo da conveniéncia e
oportunidade de aproveita-los em nimero estritamente necessario, respeitando a ordem de

classificagao.

4.18. Fica assegurado ao SEBRAE/MS o direito de cancelar, no todo ou em parte, este Processo
Seletivo, mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer

indeniza¢do, compensac¢do ou reclamacdo dos participantes.

5. DOS REQUISITOS E CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

5.1.1. O atendimento aos critérios de elegibilidade indicados a seguir é obrigatorio e
imprescindivel para a andlise e julgamento da candidatura. A auséncia ou insuficiéncia de
informacgdes resultara na sua desclassificagdo. A comprovacao das informacgdes de elegibilidade
apresentadas na candidatura a este edital sera feita apenas para os selecionados, mediante
apresentacao dos documentos pertinentes a serem solicitados. Caso constatada, a qualquer tempo,
a falsidade de qualquer declaracdo, o Sebrae adotara as providéncias cabiveis diante dos indicios

de crime de falsidade ideoldgica.
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Quadro 1. Descricao da Modalidade, Sigla, Descricdo, Nivel, Condicao e Valor das Bolsas de

Estimulo a Inovagao Sebrae.

Modalidade [Sigla Descri¢do Nivel Condigao V;I$or
N ) N4 Gra.duado: em a.tivi.dade 5.000,00
Bolsa de Pessoas fisicas que atuarao de inovagao territorial
Inovacgdo BIT| em atividades de inovagao P6s-Graduado, em
Territorial territorial. N6 atividade de orientacdo a|6.500,00
Bolsistas de extensao

O valor da bo

e Microcom

Microsoft

Isa contempla ajuda de custo para os elementos abaixo:

putador portatil e smartphone com acesso a internet mével e ferramentas do pacote
Office versao atual e suporte a Java;

® Smartphone com numero de celular habilitado para comunicacdo e acesso 4 internet moével;

e Transporte (deslocamentos), materiais e alimentag¢do durante as atividades de capacitacdo e

campo; e
® Despesas

® Despesas

relativas a aplicagdo da metodologia em campo.

relativas a participagcdo na capacitacdo, item 4.5 deste Edital.

5.2. Durante o periodo de vigéncia da bolsa, o candidato com vinculo como Microempreendedor

Individual (M

El) ndo precisard dar baixa no registro, entretanto, ndo podera exercer nenhuma

movimentagao contdbil, podendo manter o pagamento das obrigac¢des tributarias.

5.3. DOS CANDIDATOS A BOLSISTA DE ESTIMULO A INOVAGAO

5.3.1. Da metodologia ALl Indicagdo Geografica

5.3.1.1. O candidato BIT N4 — ALI dever3d, obrigatoriamente:

a)

b)

d)

e)

f)

Ter formacdo académica, em nivel de graduagdo, em qualquer area do

conhecimento, em curso reconhecido pelo Ministério da Educagao (MEC);

Ter disponibilidade para realizar visitas as instituicdes de ensino para aplicacdo da

metodologia;
Estar adimplente junto ao Sebrae;
N&o possuir mandato politico partidario em andamento;

Nao pode ter sofrido restricdes ou penalidades de qualquer natureza resultantes de
instrumentos juridicos celebrados com pessoa juridica de direito publico em geral,
ou com as pessoas juridicas integrantes do Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem

os motivos determinantes da punicgao;

Nao ser empregado, ex-empregado ou ex-dirigente do Sistema SEBRAE, observado o
prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados da data do desligamento

ou do término do mandato;
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g)

h)

n)

Nao possuir relacdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau com conselheiro, diretor ou
empregado do SEBRAE/MS;

N3o ter recebido Bolsa de Estimulo a Inovagdo (BEI) do Sebrae com periodo de

vigéncia que sobreponha a bolsa ora pretendida;

N3o ter recebido Bolsa de Estimulo a Inovagdo (BEI) do Sebrae na modalidade BIT -
Bolsa por mais de 18 meses, consecutivos ou alternados. Para concorrer a bolsa o
candidato devera ter disponivel o periodo integral previsto de vigéncia da bolsa,
contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE, quando for o caso,
considerando o limite de 36 meses para atua¢do como bolsista junto ao Sistema
SEBRAE;

N&o possuir vinculo ativo com os editais de credenciamento do SEBRAE/MS, seja SGF,

Edital de Mercado ou Sebraetec durante o periodo de vigéncia da bolsa;

N3o adquirir ou manter qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de prestacao de
servicos, remunerado ou ndo, durante o periodo de vigéncia da bolsa, sendo aceito

desligamento ou afastamento sem vencimento;

N3o participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou
nao personificada, ou exercer o comércio ou outra atividade econ6mica, exceto na

gualidade de acionista, cotista ou comanditario;

Ter residéncia ou ter disponibilidade de residir em um dos municipios estabelecidos

no capitulo 7 deste Edital.

Identificado o ndo preenchimento dos requisitos acima, o candidato sera

desclassificado, independentemente da etapa em que se encontre.

Paragrafo Primeiro: No caso de atendimento as preferéncias especificadas na alinea a) havera

pontuacdes adicionais conforme abaixo:

REQUISITOS
ADICIONAIS
(Diferencial)

ter formacdo académica, em nivel de graduacdo, com
colaggo de grau, nas seguintes formacdes:
Administragao, veterindria e zootecnia.

recebera 1 (um) ponto extra.

Escolaridade

ter experiéncia como profissional de nivel superior de,
pelo menos, 6 (seis) meses em atividades realizadas em
empreendedorismo, inovagdo, gestdo e/ou governanga
de coletividades/associagées.

receberda 1 (um) ponto extra, limitado a 2 (duas)
experiéncias por candidato.

Experiéncia

Paragrafo Segundo: Identificado o ndo preenchimento dos requisitos obrigatdrios acima, a

inscricdo efetuada sera cancelada independentemente da etapa em que se encontre.
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5.3.1.2. As atribuicdes do bolsista BIT — N4 Indicacdo Geografica serdo

a) Sensibilizar os associados e produtores localizados na area delimitada da Indicacdo
Geografica para participar do Projeto, que comporao a base minima para aplicacdo da

b) pesquisa de extensdo tecnoldgica;

c¢) Acompanhar 1 Indicacdo Geografica (IG) e seus atores durante os Ciclos do Projeto,
conforme metodologia definida, de acordo com a demanda encaminhada pela
coordenacdo do Projeto;

d) Obter da entidade representativa da |G a formalizagdo do comprometimento em participar
do Projeto;

e) Realizar diagnédsticos e devolutivas;

f)  Mensurarindicadores TO e TF;

g) Elaborar relatérios técnicos de pesquisa;

h) Elaborar Plano de Agdo;

i) Realizar apresentacées;

j)  Buscar informacgdes que subsidiem o acompanhamento das da IG;

k) Prospectar e facilitar o acesso a servigos tecnoldgicos para ampliar a qualificacdo dos
produtos da IG;

[) Interagir com os diversos atores e ecossistemas que tenham interface com o campo da
inovacdo na area de educacao;

m) Contribuir para a aplicacdo de ferramentas de inovacdo e com os atores que representam
a Indicagdo Geografica, com vistas a identificacdo de um problema, o desenvolvimento de
uma solugdo, a elaboragao do plano de implantagao da solugdo e a avaliagao da solugao
implantada;

n) Estimular a estruturacdo de estratégias para que |G desenvolva a cultura e o ambiente
organizacional da inovacgao;

o) Incentivar, acompanhar e valorizar o desenvolvimento e implantagdo de inovagdes na IG;

p) Interagir com a coordenacdo nacional, estadual e outros atores do Projeto;

g) Participar de capacitagdes recomendadas e fornecidas pelo SEBRAE;

r) Participar de reunides de acompanhamento;

s) Frequentar ambientes de promocgdo a inovagao;

t) Fomentar o processo de aproximagdo entre a IG e o ecossistema de inovacdo;

u) Elaborar agenda de trabalho e disponibilizar ferramentas necessaria a 1G;

v) Elaborar produtos bibliograficos que referenciam a atuagdo no projeto e o desempenho e
resultados alcancados pela Indicagdo Geogréfica;

w) Inserir e atualizar informagdes em plataforma de Monitoramento e gestdo definida
pelo Sebrae;

x) Obter do representante legal as assinaturas nos documentos previstos no Projeto.

5.3.1.3.0 candidato BIT N6 - Orientador Académico Indicacdo Geografica devera,

obrigatoriamente:

a) ter formacdo académica, em nivel de pds-graduacdo strictu sensu (mestrado ou
doutorado), em qualquer area do conhecimento, em curso reconhecido pelo
Ministério da Educagdo (MEC);

b) ter experiéncia comprovada como profissional de nivel superior de, no minimo, 6
(seis) meses, em atividades relacionadas as IndicacGes Geograficas registradas no
Brasil;

c) Ter experiéncias em atividades de orientacdo técnica e académica;

d) Estar adimplente junto ao Sebrae;
8
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5.3.1.4.

e) Nao ser empregado, ex-empregado ou ex-dirigente do Sistema SEBRAE, observado o
prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados da data do desligamento

ou do término do mandato;

f) N3o possuir relagao de cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau com conselheiro, diretor ou
empregado do SEBRAE/MS;

g) nao ter recebido Bolsa de Estimulo a Inovagdo (BEI) do Sebrae com periodo de

vigéncia que sobreponha a bolsa ora pretendida;

h) nao ter sido bolsista SEBRAE na modalidade BIT - Bolsa Inovagdo Territorial por mais

de 29 meses, consecutivos ou alternados.

i) para concorrer a bolsa o candidato deverad ter disponivel o periodo integral previsto
de vigéncia da bolsa, contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE,
guando for o caso, considerando o limite de 36 meses para atuagdo como bolsista
junto ao Sistema SEBRAE, o ndo cumprimento deste item acarretard a

desclassificacdo;

i) N3o possuir vinculo ativo com os editais de credenciamento do Sebrae/MS, seja SGF,

Edital de Mercado ou Sebraetec durante o periodo de vigéncia da bolsa.

k) Identificado o ndo preenchimento dos requisitos acima, o candidato serd

desclassificado, independentemente da etapa em que se encontre.
As atribuicdes do bolsista BIT - N6 Orientador Académico Indicagdo Geogréfica serdo:

a) Orientacdo de até 15 bolsistas na elaboragdo de produtos técnicos e bibliograficos
(artigo, estudo de caso, diagrama Canvas, relatorio técnico de pesquisa; dentre

outros);

b) Elaboracdo de relatdérios mensais sobre orientacdao académica na producdo dos

produtos bibliograficos;

c) Elaboracdo de no minimo 1 artigo, de acordo com a metodologia estabelecida pelo

Sebrae;
d) Realizacdo da capacitacdo continuada aos bolsistas N4;
e) Participacdo de reunides e eventos relacionados ao projeto;

f) Identificacdo de gargalos tecnoldgicos, a partir do levantamento e sistematizacdo das
demandas tecnoldgicas apresentados pelas instituicbes de ensino, bem como das

ofertas tecnoldgicas disponiveis na regido;

g) Fomento a aproximagdo das instituicdes de ensino com o ecossistema de inovagdo
para apresentacdao de ofertas tecnoldgicas as demandas identificadas, com a

estruturacdo e realizagdo de encontros/seminarios/workshops.
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Paragrafo Primeiro: Identificado o ndo preenchimento dos requisitos obrigatdrios acima, a

inscricdo efetuada sera cancelada independentemente da etapa em que se encontre.

5.3.2. Da metodologia ALI Ecossistemas

5.3.2.1. O candidato BIT N4 — ALl Ecossistemas deverd, obrigatoriamente:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

k)

Ter formacdao académica, em nivel de graduagdo, em qualquer drea do

conhecimento, em curso reconhecido pelo Ministério da Educagdo (MEC);

Ter disponibilidade para realizar visitas presenciais as instituicdes e atores do

ecossistema, para aplicagdo da metodologia;
Estar adimplente junto ao Sebrae;
N3o possuir mandato politico partidario em andamento;

N3o ter sofrido restricdes ou penalidades de qualquer natureza resultantes de
instrumentos juridicos celebrados com pessoa juridica de direito publico em geral,
ou com as pessoas juridicas integrantes do Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem

os motivos determinantes da punigao;

N3o ser empregado, ex-empregado ou ex-dirigente do Sistema SEBRAE, observado o
prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados da data do desligamento

ou do término do mandato;

N&o possuir relacdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau com conselheiro, diretor ou
empregado do SEBRAE/MS;

N3o ter recebido Bolsa de Estimulo a Inovacdo (BEI) do Sebrae com periodo de

vigéncia que sobreponha a bolsa pretendida;

N3ao ter recebido Bolsa de Estimulo a Inovagdo (BEI) do Sebrae na modalidade BIT -
Bolsa por mais de 18 meses, consecutivos ou alternados. Para concorrer a bolsa o
candidato devera ter disponivel o periodo integral previsto de vigéncia da bolsa,
contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE, quando for o caso,
considerando o limite de 36 meses para atuagdo como bolsista junto ao Sistema
SEBRAE;

N&o possuir vinculo ativo com os editais de credenciamento do Sebrae/MS, seja SGF,

Edital de Mercado ou Sebraetec durante o periodo de vigéncia da bolsa;

N3do adquirir ou manter qualquer tipo de vinculo empregaticio ou de prestacdo de
servicos, remunerado ou ndo, durante o periodo de vigéncia da bolsa, sendo aceito

desligamento ou afastamento sem vencimento;

N3o participar de geréncia ou administragao de sociedade privada, personificada ou
nao personificada, ou exercer o comércio ou outra atividade econGmica, exceto na

gualidade de acionista, cotista ou comanditario;
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m)

n)

Ter residéncia ou ter disponibilidade de residir em um dos municipios estabelecidos
no capitulo 7 deste Edital.

ter experiéncia como profissional de nivel superior de, pelo menos, 6 (seis) meses

em inovagao.

Paragrafo Primeiro: No caso de atendimento as preferencias especificadas na alinea a) haverd

pontuagdes adicionais conforme quadro abaixo:

REQUISITOS
ADICIONAIS
(Diferencial)

Sera atribuida pontuac¢do adicional de 1 (um) ponto ao
candidato tiver formacdao académica, em nivel de
Escolaridade graduagdo, com cola¢ao de grau, nas seguintes formacgoes:
Administra¢ao, Economia e Design.

Sera atribuida pontuac¢ao adicional de 1 (um) ponto ao
candidato que comprove experiéncia profissional em nivel
superior de, no minimo, 6 (seis) meses para cada projeto
de inovagdo, totalizando ao menos 2 (duas) experiéncias
Experiéncia . . . . . ~

distintas, nas seguintes projetos: projetos de inovagao;
ambientes ou ecossistemas de inovag¢ao; inova¢ao no
ambiente empresarial; inovagao em ambientes digitais; ou

gestdo de comunidades.

Paragrafo Segundo: Identificado o ndo preenchimento dos requisitos obrigatérios acima, a

inscricdo efetuada sera cancelada independentemente da etapa em que se encontre.

5.3.2.2. As atribui¢des do bolsista BIT — N4 serdo:

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

sensibilizar as instituicGes e atores do ecossistema para participar do Projeto, que

compora a base minima para aplicacdo da pesquisa de extensdo tecnoldgica;
Acompanhar o desenvolvimento do ecossistema local de inovacao;

Entrevistar os atores locais para compreender o nivel de engajamento e estabelecer

formas de aproximacao;
Estimular o engajamento, a conexado e o pertencimento dos atores no ecossistema;

Interagir com os atores do ecossistema para estimulo de conexdes e do

empreendedorismo e inovacao;

Estimular a estruturacdo de estratégias para execugdo do plano de intervengdo do

ecossistema;

Realizar outras agdes que contribuam diretamente com a realizagdao do Plano de

Intervencao do Ecossistema;

Realizar as acoes listadas no Plano de Trabalho
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5.3.2.3.

i) Apoiar e/ou comunicar a realizacdo de agBes e eventos locais relacionados a

inovacao territorial, tecnologia ou vocag¢ao economica;
j) Receber grupos, realizar apresentagdes e dinamicas de grupo;

k) Apoiar e/ou comunicar a realizacdo de acBes e eventos locais relacionados a

inovacdo territorial, tecnologia ou vocagao econémica
) Pautar a imprensa com noticias e informagdes sobre o ecossistema;
m)  Participar de capacitagao continuada;

n) Elaborar seu Plano de Estratégias e validar com o consultor ou orientador

extens3o;
0) Realizar diagndsticos e devolutivas;
p) Mensurar os indicadores do projeto;
q) Elaborar relatorios;
r) Realizar apresentacgdes sobre o ecossistema local de inovagao;

s) Interagir com os gestores do SEBRAE Estadual e Nacional, e com o consultor sénior
e/ou bolsista N6;

t) Participar de reunides estratégicas;
u) Elaborar estudo de caso sobre inovacdo territorial no ambito do ecossistema local;

V) Inserir e atualizar informagdes em plataforma de monitoramento e gestao definida
pelo SEBRAE.

O candidato BIT N6 — Orientador Académico Ecossistemas deverd, obrigatoriamente:

a) Ter formagdo académica, em nivel de pds-graduacdo strictu sensu (mestrado ou
doutorado), em qualquer area do conhecimento, em curso reconhecido pelo Ministério da
Educacdo (MEC);

b) ter experiéncia comprovada como profissional de nivel superior de, no minimo, 12

(doze) meses, em atividades praticas relacionadas a Ecossistemas de Inovacdo;
c) Ter experiéncia em atividades de orientacdo técnica e académica;
d) Estar adimplente junto ao Sebrae;

e) Nao pode ter sofrido restricdes ou penalidades de qualquer natureza resultantes de
instrumentos juridicos celebrados com pessoa juridica de direito publico em geral, ou com
as pessoas juridicas integrantes do Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao;

f) N3o ser empregado, ex-empregado ou ex-dirigente do Sistema SEBRAE, observado o
prazo minimo de caréncia de 18 (dezoito) meses, contados da data do desligamento ou do

término do mandato;
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g) Nao possuir relacdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral,
por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau com conselheiro, diretor ou empregado
do SEBRAE/MS;

h) N3o ter recebido Bolsa de Estimulo a Inova¢do (BEl) do Sebrae com periodo de

vigéncia que sobreponha a bolsa ora pretendida;

i) nao ter sido bolsista SEBRAE na modalidade BIT - Bolsa Inovagdo Territorial por mais

de 29 meses, consecutivos ou alternados.

j) para concorrer a bolsa o candidato deverad ter disponivel o periodo integral previsto
de vigéncia da bolsa, contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE, quando
for o caso, considerando o limite de 36 meses para atuagdao como bolsista junto ao Sistema

SEBRAE, o ndo cumprimento deste item acarretara a desclassificacdo;

k) N&o possuir vinculo ativo com os editais de credenciamento do Sebrae/MS, seja SGF,

Edital de Mercado ou Sebraetec durante o periodo de vigéncia da bolsa;
) Identificado o ndo preenchimento dos requisitos acima, o candidato sera
desclassificado, independentemente da etapa em que se encontre.

5.3.2.4. As atribui¢bes do bolsista BIT - N6 Orientador ALl Ecossistemas serdo:

a) Orientacdo de até 15 bolsistas na elaboragdo de produtos técnicos e bibliograficos
(artigo, estudo de caso, diagrama canvas, relatério técnico de pesquisa; dentre

outros);

b) Elaboracdo de relatdrios mensais sobre orientacdo académica na producdo dos

produtos bibliograficos;

c) Elaboracdo de no minimo 1 artigo, de acordo com a metodologia estabelecida pelo

Sebrae;
d) Participacdo de reunides e eventos relacionados ao projeto;

e) Identificacdo de gargalos tecnoldgicos, a partir do levantamento e sistematizacdo das
demandas tecnoldgicas apresentados pelas empresas/instituicdes, bem como das

ofertas tecnoldgicas disponiveis na regido;

f) Fomento a aproximacdo das empresas com o ecossistema de inovacdo para
apresentacao de ofertas tecnoldgicas as demandas identificadas, com a estruturacao

e realizacdo de encontros/seminarios/workshops.

Paragrafo Primeiro: Identificado o ndo preenchimento dos requisitos obrigatérios acima, a

inscricdo efetuada sera cancelada independentemente da etapa em que se encontre.
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6. PLANO DE TRABALHO

6.1 Apds assinatura do Termo de Outorga serd detalhado o Plano de Trabalho dos bolsistas, levando

em consideragado as especificidades da modalidade do projeto ALl em que atuara.

6.2 No caso de desligamento, por qualquer motivo, o Bolsista fica obrigado a entregar os conteudos

definidos em seu Plano de Trabalho até 30 dias apds o desligamento.
6.3. Casos fortuitos serdo analisados separadamente pelo SEBRAE/MS; e

6.4. Afastamentos por motivos pessoais deverdo ter autorizacdo do SEBRAE/MS.

7. VAGAS, AREAS DE ATUAGAO E LOCAL DAS ATIVIDADES
7.1 Este processo seletivo visa ao preenchimento das vagas dispostas nos quadros abaixo:

Quadro 1. ALl Indicagao Geografica - descricdo das vagas disponiveis e local de atuagao.

coD. ULOCD LA FIEIECE ::"2‘;;‘: (I::\r:!z: Duracdo das bolsas
VAGA Bolsa Atuacao . .
imediatas reservas
BIT N6
Orientado
ORI. 1G r ALl Estadual 0 3 Até 6 meses
Indicacdo
Geogrifica
BIT N4 Regional
ALIIG 01 ALl Oeste 1 3 Até 18 meses
Indicagdo | Aquidauana
Geogrifica
BIT N4
ALI IG 02 ALl | Regional Sul 1 3 Até 18 meses
Indicagdo Maracaju
Geografica
TOTAL 2 9
Previsdo de inicio da ALl: 01/07/2026
vigéncia das bolsas ORIENTADOR ACADEMICO: 01/06/2027

Vv Durante o trabalho em campo, a gestdo do Projeto otimizard para que o Agente atue
em um raio de até 100 Km de distancia do municipio de referéncia, mediante a andlise
da concentragdo e/ou esgotamento de empresas potenciais para o projeto.

v O SEBRAE/MS podera realizar o remanejamento dos candidatos nas vagas existentes
nas Regionais, conforme especificado no quadro acima, considerando a ordem de
classificagdo.

v O SEBRAE/MS podera abrir novas vagas para atuagdo em territdrio ndo definido neste
Edital e ofertar a oportunidade aos integrantes do cadastro reserva, conforme

classificagdo de sua modalidade, que aceitem e se comprometam a residir no territério
definido.
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Quadro 2. ALI Ecossistemas - descri¢ao das vagas disponiveis e local de atuagao.

cop. Tipo de Municipio de Nu‘n;:;e;os de Nu:;r;en:;de Duragao das
VAGA Bolsa Referéncia . g & bolsas
imediatas reservas
ORI. ELI BIT N6 Estadual 01 03 Até 6 meses
Chapadado d
ALI ELI 01 BIT N4 ap:mao © 01 03 Até 18 meses
ALI ELI 02 BIT N4 o, 01 ,
Navirai 03 Até 18 meses
ALI ELI 03 BIT N4 , 01 3
Corumbd 03 Até 18 meses
ALI ELI 04 BIT N4 R 01 )
Trés Lagoas 03 Até 18 meses
ALI ELI 05 BIT N4 01
Nova‘ 03 Até 18 meses
Andradina
ALI ELI 06 BIT N4 01 ,
Campo Grande 03 Até 18 meses
ALI ELI 07 BIT N4 . 01 ,
Aguidauana 03 Até 18 meses
TOTAL 08 24
Previsdo de inicio da ALl: ALl: 01/07/2026
vigéncia das bolsas ORIENTADOR ACADEMICO: 01/06/2027

v Durante o trabalho em campo, a gestdo do Projeto otimizara para que o Agente atue
em um raio de até 100 Km de distancia do municipio de referéncia, mediante a analise
da concentracdo e/ou esgotamento de empresas potenciais para o projeto.

v O SEBRAE/MS podera realizar o remanejamento dos candidatos nas vagas existentes
nas Regionais, conforme especificado no quadro acima, considerando a ordem de
classificagdo.

v O SEBRAE/MS podera abrir novas vagas para atua¢do em territério ndo definido neste
Edital e ofertar a oportunidade aos integrantes do cadastro reserva, conforme
classificagdo de sua modalidade, que aceitem e se comprometam a residir no territorio
definido.

7.2. Os candidatos as bolsas deverdo residir na cidade referéncia ou em cidades préximas relativas
a vaga de escolha, e observado o limite de até 100 km de distancia, e dar o aceite eletronicamente
na declaracdo de residéncia (Anexo 1). Os candidatos as bolsas N4 deverdo dar o aceite
eletronicamente na declara¢do de compromisso de mudancga (Anexo Il). Estes documentos deverdo
ser anexados juntamente com os demais no momento da inscricdo no Processo Seletivo,

https://www.concepcaoconsultoria.com.br.

7.3 Os candidatos sdo responsaveis por providenciar os seguintes itens para atua¢gdo em campo:

7.3.1 Microcomputador portatil e smartphone com acesso a internet movel e ferramentas

do pacote Microsoft Office versao atual e suporte a Java;

7.3.2 Transporte, materiais de expediente e a alimentagao durante as atividades de campo.
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7.4 O candidato, no ato da inscricdo, concorda e aceita os termos da declaracdo comprometendo-

se a cumprir as exigéncias acima durante toda a vigéncia da bolsa.

7.4.1 Os candidatos poderdo ser convocados a qualquer tempo, a partir da publicagao
do resultado deste processo seletivo, para compor o quadro de bolsistas do Programa

ALl, em casos de:
a) Desisténcia ou desligamento de bolsistas do quadro atual;
b) Abertura de novas vagas para a modalidade da vaga escolhida.

Paragrafo Unico: As convocacdes com base nas alineas a) terdo prazo de validade no mesmo
periodo em que ocorrer a conclusdo do projeto que se encontra em andamento, ndo estando o

SEBRAE/MS obrigado a contratar pelo periodo previsto no item 7.1.

8. INSCRICOES

8.1. As candidaturas de bolsistas deverdo ser cadastradas e submetidas, obrigatoriamente, por

meio do formulario eletronico disponivel, https://www.concepcaoconsultoria.com.br, até a data

limite de 24 de maio de 2026 as 23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario de

Brasilia.

8.2. Recomenda-se a inscri¢cdo da candidatura com antecedéncia, uma vez que o SEBRAE/MS
nao se responsabilizara por aqueles ndo recebidos em decorréncia de eventuais problemas técnicos

e de congestionamentos.

8.3. O candidato é inteiramente responsavel pela veracidade das informacgdes contidas no

formulario eletrénico de inscricdo. As informacGes devem ser objetivas e passiveis de verificagao.

8.4. O SEBRAE/MS dispde do direito de excluir deste processo seletivo aquele que ndo preencher
o formulario eletronico de inscricio de forma completa e correta ou que prestar informacdes

inveridicas, ainda que constatadas posteriormente.

8.5. 0 preenchimento do formulario eletrénico de inscrigdao implicard o conhecimento e a tacita
aceitacao das normas e condicdes estabelecidas neste processo seletivo, sob as quais o candidato

nado poderd alegar desconhecimento.

8.6. 0 candidato podera se inscrever para uma Unica vaga. No momento do preenchimento do
formuldrio eletrénico, deverd observar o cédigo da modalidade da bolsa e o municipio de atuacao,

descritos no capitulo 7, que pretende concorrer neste processo seletivo.

8.7. Uma vez finalizado o preenchimento do formuldrio eletrénico, nenhuma informacao poderd
ser alterada, excluida ou inserida e ndo serdo aceitos pedidos de ajustes, cancelamento ou alegacao
de desconhecimento. Portanto, o candidato devera se certificar de todas as informacdes antes de

inseri-las no sistema.

8.8. Ao seinscrever neste processo seletivo os candidatos da Modalidade N4, devem considerar
como termo de aceite os anexos | ou ll, lll, IV, V e VI e modalidade N6, devem considerar como

termo de aceite os anexos lll, IV, V e VI.
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8.9. No ato da inscricdo no Processo Seletivo, o candidato devera ler atentamente os anexos
deste edital e dar o aceite eletronicamente na plataforma

https://www.concepcaoconsultoria.com.br e anexar, caso nao concorde em comprometer-se com

alguma das declaragGes ndo serd possivel prosseguir com a inscrigao.

8.10. No ato da inscricdo no processo seletivo, o candidato devera inserir os documentos

solicitados abaixo, em formato PDF, em campo prdprio onde consta no sistema da inscrigao.

8.11. Apés finalizagdo, o sistema enviard para o e-mail cadastrado, a confirmagdo da inscri¢cdo
com o respectivo nimero. Esse nimero deve ser guardado, pois sera utilizado para acompanhar as

publicagdes, tanto de convocag¢do quanto de resultados, pelo portal da Concepgao.

8.12. Caso ndo identifique o e-mail com os dados da inscri¢do, o candidato pode acessar o

sistema e imprimir seu comprovante.

8.13. Caso o candidato ndo tenha inserido sua documentacao e tenha finalizado sua inscrigdo é
necessario acessar novamente o sistema e, e acessar o campo de inserir anexos. Esse procedimento
somente sera possivel dentro do periodo de inscri¢cdes e envio de documentac¢do, conforme datas

constantes no Cronograma.

8.14. Os documentos deverdo ser inseridos seguindo as orientacGes especificas contidas com os

seguintes documentos:
(I) COMPROVACAO DOCUMENTOS GERAIS (cépias simples)

a) Curriculo contendo dados pessoais, informagdes académicas e experiéncia profissional, cursos
complementares, proficiéncia em idiomas e publica¢des, semelhante ao modelo da plataforma
Lattes.

b) DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO PESSOAL COM FOTO (frente e verso):

R

% Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,

pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares ou

«» Carteiras expedidas pelos drgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos

etc.) ou

R

< Passaporte brasileiro ou

2

< Carteira de trabalho e previdéncia social ou

R

< Carteira nacional de habilitagao.
ATENCAO: Somente documentos oficiais de identificagdo serdo aceitos!

¢) Comprovante de residéncia de 4dgua, luz ou telefone (na regido em que for atuar, conforme
descrito na vaga selecionada e indicado nos quadros do capitulo 7). Serdo aceitos: comprovantes
em nome dos pais, desde que comprovada a filiagdo, em nome de terceiros desde que

acompanhados de declaragdo do proprietario/ locatario de que o candidato reside no imével e

17


https://www.concepcaoconsultoria.com.br/

SEBRAE

Projeto Agente Local de Inovagio Ecossistema e Indicagdo Geografica

Edital de Seleg3o de Bolsista de Estimulo a Inovagdo (BEI) 01/2026, publicado em 04/05/2026

em caso de ndo possuir os comprovantes acima, serd aceita Declaracdo de Residéncia assinada

pelo candidato, conforme permitido por lei (Anexo |).

d) COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE:

Diploma (frente e verso) ou
Certificado de Conclusdo de Curso (frente e verso) com a data de colagdo de grau ou

Declaracdo de que o diploma esta em fase de elaboragdo, desde que contenha todos os
dados para andlise, tais como: dados da instituicio de ensino, nome completo do

profissional, do curso, carga hordria, situa¢do do aluno e data de colagdo de grau.

Diploma de pés-graduacgdo, quando houver exigéncia para o nivel de modalidade inscrita
pelo candidato, (frente e verso) ou Declaragdo/ certificado de Conclusdo do Curso em que

conste, explicitamente, a data de finalizacdo.

ATENCAO: Somente profissionais que ja tenham colado grau de nivel superior poderdo concorrer

as vagas de agente.

O candidato selecionado somente podera assinar o termo de outorga com a comprovacao de

colacdo de grau.

OBSERVACOES:

O comprovante de conclusao de curso devera ser expedido por instituicdo oficial de ensino,
devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo, somente, sendo aceitas certiddes
ou declaragbes de instituicdes nas quais constem todos os dados necessdrios a sua perfeita
avaliacdo, incluindo a data de colacdo de grau.

O documento relacionado a curso realizado no exterior, somente, serd considerado quando
devidamente reconhecido por instituicdo educacional brasileira, na forma da lei, e deverd

vir acompanhado pela correspondente traducdo juramentada.

e) COMPROVACAO DE EXPERIENCIA (exercicio da atividade profissional) conforme definido no
item 5 (Dos Requisitos e Condig¢Ges de Elegibilidade):

o Declaragdes de comprovagdo de experiéncia — deverdo estar em papel timbrado da respectiva

instituicdo (se ndo houver papel timbrado, no documento deverd constar o carimbo com o CNPJ

da instituicdo). Deve ser assinado e identificado (nome legivel da pessoa responsavel por sua

emissdo, cargo que exerce e telefone de contato), comprovando que o trabalho foi executado

pelo profissional candidato, indicando titulo do servico prestado e periodo.

Observagao: Ndo serdao consideradas como experiéncia as atividades de: estagio, monitoria
ou prestacdo de servicos como voluntario.

N3o serd aceito como comprovante de experiéncia o documento da carteira de trabalho,
pois ele ndo especifica as atividades desenvolvidas durante a vigéncia do contrato.
Excegbes serdo feitas apenas quando a nomenclatura ou o Cédigo Brasileiro de
Ocupacgoes (CBO) estiver devidamente identificado e for compativel com a experiéncia
exigida para a modalidade na qual o candidato esta concorrendo.
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2
o

04
o

04
o

Para exercicio de atividade como proprietario ou sécio de empresa privada: Cépia do
contrato Social de empresa em que tenha participacdo societaria, cujo objeto social guarde
relacdo com a experiéncia requerida para a vaga em que se candidatou e Declaracdo do
contratante (cliente atendido) que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a
espécie do servico realizado, com a descricdo detalhada das atividades desenvolvidas ou
Declaracdo de experiéncia como empresario —emitida pelo candidato, em papel timbrado
da empresa em que é sdcio (se ndo houver papel timbrado, no documento devera constar
o carimbo com o CNPJ da instituicdo), indicando titulo, periodo da atividade desenvolvida

e o descritivo do trabalho.

Atuacdo como profissional liberal: Cépia do contrato de prestacdo de servicos e
Declaracdo do contratante (cliente atendido) que informe o periodo (com inicio e fim, se
for o caso) e a espécie do servigo realizado, com a descricdo detalhada das atividades
desenvolvidas.

Experiéncia como Bolsista Extensdo no Pais (EXP-SB) — Agente Local de Inovagdo (ALI):
Declaracdo de Bolsista Extensdo Pais (EXP-SB) — Agente Local de Inovagdo (ALl) — emitida
pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPq, tendo como
anexo o Plano de Trabalho firmado entre o bolsista e o Servigo Brasileiro de Apoio as Micro
e Pequenas Empresas — SEBRAE.

Experiéncia como Bolsista de Estimulo a Inova¢ao — Agente Local de Inovagao: Declaracao
de Bolsista de Estimulo a Inovagdo SEBRAE (BEI) — Agente Local de Inovagdo (ALl) — emitida
pelo SEBRAE/UF, tendo como anexo o Plano de Trabalho firmado entre o bolsista e o
SEBRAE/UF.

OBSERVACOES:

¥4
o

R
o

2
o

As declara¢cdes de comprovacdao de experiéncia devem ser apresentadas em papel
timbrado ou com carimbo com os dados completos da PJ emitente, descricio das
atividades desenvolvidas, periodo e identificacdo do candidato. Deve ser assinado e
identificado (nome legivel da pessoa responsavel por sua emissdo, cargo que exerce e

telefone de contato).

Todos os documentos deverdo ser apresentados na lingua patria (portugués — Brasil), ou

ser acompanhados de traducdo juramentada, nos termos da lei.

As declaracdes, atestados e outros documentos a serem apresentados com assinatura,
nesse processo, deverdo estar assinados no original ou de forma eletrénica/digital, com a
devida certificacdo de autenticidade/validacdo. Documentos assinados por assinatura

digitalizada (colada) ndo serdo aceitos.

Ndo serdo consideradas como periodo de experiéncia minima as atividades de: estagio,

monitoria ou prestacdo de servicos como voluntdrio.

N&o sdo aceitos para comprovacgao de experiéncia:
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=  Curriculo, ainda que seja o “Curriculum Lattes”.
= Certificado de MEI — Microempreendedor Individual sem declaragdo.
» Contrato social sem declaragdo.

= CTPS e/ou outros documentos mencionados anteriormente (item e) para comprovacéio
de vinculo sem a devida declaragdo com descri¢do das atividades desenvolvidas, bem

como periodo.

f) DECLARACOES — préprio candidato (aceite eletronico no ato da inscri¢gdo e inser¢do na
plataforma)

+ Declaragao de residéncia: que reside efetivamente no enderego informado no ato desta

inscricao;

+ Declaragdao de mudanca de residéncia: comprometo a residir na regido da vaga
de atuacdo até a data de assinatura do Plano de Trabalho;

+ Declaragao de Equipamentos: que tera um smartphone com nimero de celular habilitado
para comunicacdo e um computador portatil com acesso a internet mével e com

ferramentas do pacote Microsoft Office atualizado ou e suporte a Java;
+» Declaragao de ciéncia dos requisitos para assinatura do Termo de Aceita¢ao de Bolsista:

1. Ndo possuir vinculo empregaticio (caso seja esta sua situa¢do) ou estar
desvinculado do mercado de trabalho até a data da assinatura do Termo de Outorga,

2. N3o participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada
ou ndo personificada, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou
comanditario. Também ndo é permitida a atuacdo como autdbnomo ou o exercicio de

profissdoes regulamentadas.

3. N3do possuir qualquer outro vinculo como Bolsista de Estimulo a Inovagdo do

SEBRAE, na data de assinatura do termo de outorga.
4. N3o ser empregado do Sistema SEBRAE.

5. Ter disponivel o periodo integral previsto de vigéncia da bolsa, contando com o
periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE, quando for o caso, considerando o limite de 36

meses para atua¢do como bolsista junto ao Sistema SEBRAE.

« Termo de Consentimento de Tratamento de Dados Pessoais — todos os candidatos
deverao autorizar o uso de seus dados pessoais no ambito do processo seletivo. A ndo

autorizagdo implicara na desclassificagdo do candidato.

+ Termo de Autorizacdo de Gravag¢do de Imagem e Voz — todos os candidatos deverdo
autorizar o uso de seus dados pessoais no ambito do processo seletivo. A ndo autorizagdo

implicard na desclassificagao do candidato.
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ATENGAO:
% Na&o serdo aceitas declaragGes com assinatura digitalizada (colada).

% Todas as declaragGes deverdo estar assinadas, individualmente, ainda que sejam

apresentadas em um unico arquivo.

« A finalizacdo do cadastro eletrénico de inscricdo e a impressdo do comprovante ndo estdo
relacionados a inclusdo dos documentos no sistema. Por isso, assegure-se de que todos os
documentos necessarios foram devidamente inseridos enquanto as inscricdes estiverem
em andamento. Essa documentacdo serd avaliada na Etapa de Andlise Curricular e
Documental. portanto, certifique-se de que inseriu toda a documentacao exigida, enquanto
as inscricOes estiverem abertas, pois esta serd utilizada na Etapa de Analise Curricular e
Documental.

9. ETAPAS DA SELEGAO

9.1. Serd responsabilidade do candidato buscar as informacdes referentes a data, horério,
realizacdo das Etapas de selecdo diretamente na https://www.concepcaoconsultoria.com.br, ndo

tendo o SEBRAE/MS a obrigacdo de efetuar contatos individuais e ndo cabendo ao candidato alegar
desconhecimento das datas e demais informagdes contidas neste Processo Seletivo ou nas demais
publicagcdes sobre este processo.

9.2. O Processo Seletivo constara de 3 Etapas, conforme descritas abaixo:

9.2.1. AGENTE LOCAL DE INOVACAO - ALl

9.2.1.1. 12 Etapa: Andlise curricular e Documental - de caracter eliminatdria e classificatério

a) A andlise documental constarda da verificagdo de atendimento ou ndo aos requisitos
divulgados, conforme descrito no item 5 deste Edital, de acordo com o Nivel da Modalidade
escolhido pelo candidato para sua inscrigao.

b) Os candidatos que deixarem de atender a um dos requisitos na etapa da analise
documental, conforme item 5 deste edital, estardo eliminados, automaticamente, do
processo seletivo.

c) N3&o serd permitida a inser¢do efou alteragdo de documentos no sistema apds o
encerramento desta etapa conforme definido neste Edital.

d) Todos os candidatos inscritos deverdo anexar, em formato PDF, conforme cronograma
constante neste processo seletivo, a documentagao descrita no item 8, que inclui os
documentos comprobatdrios dos requisitos descritos no item 5 deste Edital.

Observacdo: Recomenda-se o envio, apenas, dos documentos necessarios a comprovacdo dos

requisitos exigidos.

9.2.1.2. 22 ETAPA: AVALIACAO DE CONHECIMENTOS - de caracter eliminatéria e
classificatorio

a) A Avaliacdo de Conhecimentos tera um valor total de 100,00 (cem) pontos neste Processo
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Seletivo.

b) A avaliagdo de conhecimentos constara de uma prova objetiva (Fase 1) e de uma prova
discursiva (Fase 2).

c) Ambas as fases serdo realizadas de modo online, de modo que o candidato devera realiza-
las através de um computador que contenha webcam, uma vez que a webcam devera permanecer
aberta/em funcionamento durante o tempo integral da realizacdo das etapas.

d) Os candidatos serdo ranqueados através da sua pontuacdo, do maior para o menor.

e) Serd eliminado do Processo Seletivo o candidato que ndo obtiver um minimo de 50% da
pontuac¢do na Fase 1 - Avaliagdo de Conhecimento 35 (pontos) e/ou ndo atender ao padrio de
linhas estabelecido na prova discursiva ao padrdao minimo de 30 (trinta) e maximo de 50 (cinquenta)
linhas na prova discursiva.

f) Prova objetiva de conhecimentos com 50 (cinquenta) questdes no valor total de 70
(setenta) pontos, e a Prova discursiva terd o valor de 30 (trinta) pontos, cuja resposta devera conter
entre 30 (trinta) linhas e 50 (cinquenta) linhas, sendo:

Avaliagdo de Conhecimentos - Questdes Objetivas e Discursiva — ANEXO VIII

AGENTE LOCAL DE N.2
G INOV AC:;% o Questdes Objetivas/Discursiva Questdﬁees Total de Pontos
Lingua portuguesa 10 10,0
INDICACAO Conhecimentos Gerais 15 22,5
GEOGRAFICA /
ECOSSISTEMA Conhecimentos Especificos por
. 25 37,5
modalidade
Questao Discursiva
01 30,0
(Conhecimento Especifico)
Total 51 100,0
a) A Prova discursiva tera o valor de 30 (trinta) pontos, cuja resposta devera conter entre 30

(linhas) linhas e 50 (cinquenta) linhas de Conhecimentos Especificos, sendo que, as respostas fora
desse padrao nao serdo corrigidas.

Critério Descritivo Pontuacao
> Clareza.
Recursos de > Adequac3o e riqueza do vocabulario/ linguagem. 5,0
Linguagem > Construcao dos periodos.
> Aprofundamento e dominio do tema.
Aspectos > Argumentacdo e criticidade.
Argumentativos | > Uso de exemplos, dados e citagdes. 2,0

> Riqueza e consisténcia das ideias.
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> Estruturagdo: introducdo, desenvolvimento e
Estrutura do conclusdo. -
Texto > Adequagdo a proposta. ’
> Sequéncia de ideias.
> Ortografia.
Aspectos > Pontuacgao. 50
Gramaticais > Acentuagao. ’
> Concordancia e nominal e verbal.
Conhecimento Dominio do tema, tendo por referéncia o contetudo
Técnico do |programético de Conhecimentos Especificos, contido 10,0
Tema neste Processo Seletivo.
TOTAL 30,0
b) N3o serao fornecidas referéncias bibliograficas ou materiais para consulta, sendo vedado

no ato da avaliagdo a consulta de qualquer espécie de site ou material virtual ou bibliogréfico.

c) Demais informacgdes inerentes a Avaliacdo de Conhecimentos constardo no comunicado de
convocagdo para essa etapa.

9.2.1.3. ETAPA 3: Entrevista Individual Online — de carater eliminatdrio e classificatorio

a) Serdo convocados para esta etapa os(as) candidatos(as) aprovados(as) na Etapa de Avaliacdo
Documental, observada a ordem decrescente de pontuacgdo, até o limite de 03 (trés) vezes o
nuamero de vagas por regional.

b) Os(as) candidatos(as) serdo classificados(as) em ordem decrescente de pontuag¢do, do maior para
o menor resultado obtido, sendo atribuida pontuagdo maxima de 60 (sessenta) pontos.

¢) Havendo necessidade de ampliagdo do quantitativo inicialmente previsto para convocagao, o
SEBRAE-MS poderd realizar novas convocagdes, mediante publicacdo de comunicado no ambiente
do candidato, durante ou ao final do Processo Seletivo.

d) A Entrevista Individual Online serd realizada por meio de plataforma virtual indicada pela
empresa organizadora do Processo Seletivo, contando com a participacdo de, no minimo, 02 (dois)
profissionais do SEBRAE-MS e 01 (um) profissional da Concepc¢do Consultoria Técnica Especializada
Ltda.

e) A data, o hordrio e o link de acesso a entrevista serdo divulgados previamente no ambiente do
candidato, conforme cronograma previsto neste Edital.

f) A entrevista terd duragdo maxima de até 30 (trinta) minutos, devendo o(a) candidato(a) acessar
a sala virtual com antecedéncia minima recomendada de 10 (dez) minutos. O encerramento da
entrevista ocorrera rigorosamente no horario previsto, visando assegurar a isonomia entre os(as)
candidatos(as) e evitar prejuizo a agenda subsequente.

g) A etapa de Entrevista Individual Online tem por finalidade avaliar competéncias
comportamentais e profissionais compativeis com as atribui¢des da funcdo, mediante analise de
evidéncias objetivas apresentadas pelo(a) candidato(a) durante a entrevista, considerando
experiéncias profissionais, situagdes praticas vivenciadas, capacidade argumentativa, coeréncia das
respostas, postura profissional e aderéncia ao perfil da vaga.
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h) A avaliacdo observard critérios padronizados, previamente definidos pela Banca Avaliadora,
sendo atribuida pontuacdo conforme a demonstragdao objetiva das competéncias abaixo
relacionadas:

Analise das Competéncias PONTUACAO MAXIMA
Capacidade de Resolugdo de Problemas 15,00
Qualidade no Trabalho 15,00
Foco em Resultados 15,00
Orientac¢do para o Cliente 15,00
TOTAL 60,00
i) Para fins de avaliacdo, cada competéncia serd analisada com base em indicadores

comportamentais observaveis, tais como:

| — clareza, objetividade e coeréncia na exposicao das respostas;

Il — capacidade de analise e solucdo de situacdes-problema;

Il — demonstragao de organizagao, responsabilidade e qualidade técnica;

IV — capacidade de planejamento, cumprimento de metas e orientagao para resultados;
V — postura profissional, comunicagdo interpessoal e atendimento ao publico;

VI — aderéncia das experiéncias apresentadas ao perfil e as atribuicdes da funcao.

j) A pontuagdo das competéncias observara os seguintes parametros de avaliagdo:

CRITERIO DE AVALIACAO PONTUACAO

EXCELENCIA: Ha plena indicacdo da presenca da competéncia pela 11215
significativa frequéncia e/ou intensidade do comportamento.
APLICA: H&a indicacdo da presengca da competéncia pela moderada 0821l
frequéncia e/ou intensidade do comportamento.
ABAIXO DO NECESSARIO: Ha pouca indicacdo da presenga da competéncia

. o . . 04 a 08
pela baixa frequéncia e/ou intensidade do comportamento.
NAO APLICA: A raridade ou auséncia da evidéncia indica que muito 00 04
dificilmente a competéncia esta presente.

k) Sera eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que obtiver pontuagdo inferior a 60%
(sessenta por cento) da nota maxima da Entrevista Individual Online, correspondente a 36,00 (trinta
e seis) pontos.

[) A entrevista serd gravada, exclusivamente para fins de registro, auditoria e eventual reanadlise
pela Banca Avaliadora, sendo o contetdo de uso restrito ao SEBRAE-MS e a Concepc¢édo Consultoria
Técnica Especializada Ltda., observadas as disposi¢des da legislagdo aplicavel.

m) Ndo haverda segunda chamada para realizagdo da entrevista, sendo eliminado(a) o(a)
candidato(a) que:

| — deixar de comparecer na data e horario agendados;
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Il — acessar a sala virtual apds o horario estabelecido;
Il — ndo apresentar condigdes técnicas minimas para participagdo na entrevista;

IV — abandonar a entrevista antes de sua finalizagao.

9.2.2. ORIENTADOR

9.2.2.1 ETAPA 1: ANALISE DOCUMENTAL - de carater eliminatério

a) Os documentos listados abaixo deverdo ser digitais do original, em arquivo PDF, de forma legivel
e inseridos no sistema da Concepgao no periodo da inscrigdo conforme previsto no Cronograma do
Edital.

Observacdo: Recomenda-se o envio, apenas, dos documentos necessarios a comprovagao dos
requisitos exigidos.

(1) COMPROVAGCAO DOCUMENTOS GERAIS (cépias simples)

a) CURRICULO Lattes atualizado, contendo dados pessoais, informacdes académicas e experiéncia
profissional, cursos complementares, proficiéncia em idiomas e publicagdes.

b) DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO PESSOAL COM FOTO (frente e verso):

v Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares ou

Vv Carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.) ou

v Passaporte brasileiro ou

Vv Carteira de trabalho e previdéncia social ou

v Carteira nacional de habilitagdo.

ATENCAO: Somente documentos oficiais de identificagdo serdo aceitos!

c) COMPROVANTE DE RESIDENCIA com no maximo 3 meses (conta de luz, dgua, telefone ou
documento bancario). Em caso de ndo possuir os comprovantes acima, serd aceita Declaragdo de
Residéncia assinada pelo candidato, conforme permitido por lei.

d) COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE:

v Diploma e histérico escolar de formagdo universitéria (graduacdo) (frente e verso) ou
declaragdo / certificado de conclusido de curso universitario, com data da colagdo de
grau;

v Diploma e histdrico escolar ou declaragio / certificado de conclusdo da pds-graduagio,
Mestrado e/ou Doutorado (frente e verso).

Observagdes: Ndo serdo aceitos comprovantes de Defesa de Dissertagdo ou Tese em
substituicdo aos documentos citados. O comprovante de conclusdo de curso devera ser
expedido por instituicdo oficial de ensino devidamente reconhecida pelo MEC. O documento
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relacionado a curso realizado no exterior somente sera considerado quando devidamente
reconhecido por instituicdo educacional brasileira, na forma da lei, e devera vir acompanhado
pela correspondente traducdo efetuada por tradutor juramentado.

e) DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA:

Tempo minimo de atuacdo de 01 ano como Orientador de pds-graduacdo /atu sensu e/ou
strictu sensu, participa¢cdao em projetos de pesquisas, defesas de disserta¢des e teses voltados
ao impacto da inovacgdo e da implementacao de ferramentas digitais nas micro e pequenas
empresas. As declaracGes de comprovacdo de experiéncia deverdo estar em papel timbrado
da respectiva instituicdo (se ndo houver papel timbrado, no documento devera constar o
carimbo com o CNPJ da instituicdo). O documento devera ser assinado e identificado (nome
legivel da pessoa responsavel por sua emissdo, cargo que exerce e telefone de contato),
comprovando que o trabalho foi executado pelo profissional candidato, indicando titulo do
servico prestado, periodo, quantidades e resultado obtido. A pontuacdo por tempo de
experiéncia sera dada por:

- Experiéncia de 24 meses completos a 36 meses - 1,0 ponto

- Experiéncia de 37 meses completos a 48 meses - 3,0 pontos

- Experiéncia acima de 49 meses completos - 5,0 pontos

Os candidatos a Orientador (N6) serdo selecionados e classificados conforme curriculo e
documentos comprobatdrios enviados, em consonancia com os critérios de pontuagao abaixo:

Tabela 11 — Experiéncia N6

PONTUACAO PONTUAGCAO
ITEM TIPO POR ITEM MAXIMA
Tese/Dissertacao 5,0 10,0
Orientagdo em  Trabalhos / ¢
Cientificos ]
Monografia/TCC 2,0 10,0
L. Tese/Dissertacdo 2,0 10,0
Participacao em Banca
Examinadora ]
Monografia/TCC 1,0 10,0
Produgdo Cientifica: voltada ao
impacto da inovagdo e da
|r‘np'>le‘menta(;ao' de ferramentas ISSN 4,0 20,0
digitais nas micro e pequenas
empresas (Apenas trabalhos com
o numero ISSN identificado)
Atuacao em ambiente
jial  d
emplre_sana .O.S e Por Declaragdo 5,0 40,0
negdcios, em atividades focadas
em inovagao.
PONTUACAO MAXIMA 100,00
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9.2.2.2. 22 Etapa: Entrevista individual online — carater eliminatdrio e classificatorio

a) A Entrevista Individual por Competéncias consistira em avaliagdo oral estruturada, baseada em
competéncias comportamentais e profissionais exigidas para atua¢cdo como bolsista, com o objetivo
de verificar o grau de aderéncia entre o perfil do(a) candidato(a) e as atribuicées da funcdo
pretendida.

b) A avaliacdo sera realizada mediante questionamentos objetivos e analise de evidéncias
comportamentais apresentadas pelo(a) candidato(a), considerando experiéncias académicas,
profissionais e situaces praticas relacionadas a atuacdo em projetos, inovagao, relacionamento
institucional e atendimento aos pequenos negdcios.

c) Serdo convocados(as) para esta etapa os(as) candidatos(as) habilitados(as) na 12 Etapa — Analise
Documental, observada a ordem classificatdria, até o limite de 03 (trés) vezes o niUmero de vagas
por modalidade para o Perfil N6.

d) Os(as) candidatos(as) ndo convocados(as) inicialmente poderdo ser chamados(as)
posteriormente, respeitada a ordem de classificacdo, em caso de auséncia, desisténcia, eliminacdo
ou ndo preenchimento das vagas previstas.

e) Havendo necessidade de ampliagao do quantitativo inicialmente previsto para convocacgao, o
SEBRAE-MS podera realizar novas convocag¢des mediante publicacdo de comunicado no ambiente
do candidato, durante ou ao final do Processo Seletivo.

f) A Entrevista Individual por Competéncias sera realizada por meio de plataforma virtual indicada
pela empresa organizadora do Processo Seletivo, com participacdo de especialistas designados para
essa finalidade e colaboradores do SEBRAE-MS.

g) A data, horario e link de acesso a entrevista serdo previamente divulgados no site da
selecionadora e/ou no ambiente do candidato, conforme cronograma estabelecido neste Edital.

h) Os(as) candidatos(as) serdo avaliados(as) individualmente por banca examinadora composta por,
no minimo, 02 (dois) profissionais da area técnica do SEBRAE-MS e 01 (um) profissional da
CONCEPCAO Consultoria Técnica Especializada Ltda.

i) A entrevista terd duragcdo maxima de até 30 (trinta) minutos, devendo o(a) candidato(a) acessar
a sala virtual com antecedéncia minima recomendada de 10 (dez) minutos. O encerramento
ocorrera rigorosamente no horario previsto, visando assegurar a isonomia entre os(as)
candidatos(as) e evitar prejuizo as entrevistas subsequentes.

j) A Entrevista Individual por Competéncias avaliara as seguintes competéncias:

Anélise das Competéncias PONTUACAO MAXIMA
Capacidade de Resolucdo de Problemas 25,0
Qualidade no Trabalho 25,0
Foco em Resultados 25,0
Orientacdo para o Cliente 25,0
TOTAL 100,00
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k) Para fins de avaliacdo das competéncias, serdo observados critérios objetivos e indicadores
comportamentais relacionados:

| —a clareza, coeréncia e objetividade das respostas;

Il — a capacidade analitica e resolucdo de situa¢des-problema;

IIl — a organizacdo, responsabilidade e qualidade técnica na execuc¢do das atividades;

IV — a capacidade de planejamento, alcance de metas e orientacdo para resultados;

V —a comunicacdo interpessoal, postura profissional e relacionamento com clientes e equipes;

VI — a aderéncia da trajetdria académica e profissional as atribuicdes da bolsa e as atividades
relacionadas a inovac¢do e pequenos negdcios.

I) A pontuacdo das competéncias observara os seguintes parametros:

CRITERIO DE AVALIAGCAO PONTUACAO

EXCELENCIA: H4 plena indicagdo da presenca da competéncia pela
significativa frequéncia e/ou intensidade do comportamento. 21a25

APLICA: Ha indicacdo da presenca da competéncia pela moderada
frequéncia e/ou intensidade do comportamento. 13a20

ABAIXO DO NECESSARIO: H& pouca indicacio da presenca da

competéncia pela baixa frequéncia e/ou intensidade do 06a1l2
comportamento.

NAO APLICA: A raridade ou auséncia da evidéncia indica que muito

dificilmente a competéncia esta presente. 00 05

m) Sera eliminado(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 50
(cinquenta) pontos na Entrevista Individual por Competéncias.

n) A entrevista serd gravada exclusivamente para fins de registro, auditoria e eventual reanalise
pela Banca Avaliadora, sendo o contelido de uso restrito ao SEBRAE-MS e a CONCEPCAO
Consultoria Técnica Especializada Ltda., ndo sendo disponibilizado ao(a) candidato(a).

o) Ndo haverd segunda chamada para realizacdo da entrevista, sendo eliminado(a) o(a)
candidato(a) que:

| — deixar de comparecer na data e horario agendados;

Il — acessar a sala virtual apds o horario estabelecido;

Il — ndo apresentar condic¢Oes técnicas minimas para participacao;

IV —abandonar a entrevista antes de sua conclusao.

p) O ndo comparecimento a avaliacdo, independentemente do motivo alegado, caracterizara
desisténcia do(a) candidato(a) e resultard em sua eliminagao automatica do Processo Seletivo.

g) As demais orientagBes e informagdes relativas a Entrevista Individual por Competéncias
constardo no Comunicado de Convocacdo especifico desta etapa.
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10. CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. CRITERIOS DE DESEMPATE BOLSISTA N4

10.1.1. Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que obtiver maior pontuagdo, na ordem
apresentada:

a) Maior nota nos requisitos da 32 Etapa — Entrevista Individual Online.

b) Maior nota na 22 Etapa Avaliagdo de conhecimentos.

c) Se persistir o empate, tera prioridade o candidato que tiver maior idade.

10.2. CRITERIOS DE DESEMPATE BOLSISTA N6

10.2.1. Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver maior pontuacdo, na ordem
apresentada:

a) Maior nota nos requisitos da 22 Etapa: Entrevista Individual Online.

b) Maior pontuacdo para o Item Atuacdo em ambiente empresarial dos pequenos negdcios, da

Etapa 1, em atividades focadas em inovagao.

c¢) Maior pontuagdo em “Produgdo Cientifica voltada ao impacto da inovagdo e da
implementacdo de ferramentas digitais nas micro e pequenas empresas - (apenas trabalhos com o

numero ISSN identificado)”.
d) Maior pontuagdo no item “Orientagdo em trabalhos cientificos”

e) Se persistir o empate, tera prioridade o candidato que tiver maior idade.

11. RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

11.1. O resultado do Processo Seletivo serd divulgado

https://www.concepcaoconsultoria.com.br por meio de lista nominal em ordem de classificacdo,

constando o resultado da, 12 Etapa Anadlise Documental, 22 Etapa Avaliacdo de Conhecimentos, da
32 Etapa— Habilidades, Perfil e entrevista e a nota final com classificagdo por Metodologia,

Modalidade e Regional, caso haja, na data definida no cronograma, item 12 deste Edital de selecdo.

11.2. Sera divulgada lista nominal de candidatos aptos a iniciar as atividades de campo nos

municipios definidos no item 7.1 deste Edital.

11.3. Havendo disponibilidade de vagas, o candidato serd convocado pelo Sebrae/MS, por meio

de correio eletronico (e-mail).

11.4. O cadastro reserva serd de até 3 (trés) vezes o numero de vagas definidos para a atividade
de campo, respeitando a classificacdo final por Modalidade, Metodologia e Regional, caso haja. O
candidato do cadastro reserva serao chamados para atuagdao em campo a medida que surgirem

vagas.

11.5. Os candidatos a Bolsista de Estimulo a Inovacdo do SEBRAE, selecionados e convocados,

deverdo assinar o Termo de Outorga em meio digital, em plataforma a ser indicada pelo
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SEBRAE/MS.

11.6. Oscandidatos remanescentes compordo um banco reserva, pelo prazo de vigéncia definido

para a vaga selecionada, conforme previsto no pardgrafo Unico do item 7. a contar do inicio da

atividade de campo, por ordem de classificacdo final, e poderdo ser convocados em caso de:

a) Desisténcia dos primeiros classificados ou;

b) Desligamento do bolsista ou;

c) Abertura de novas vagas para a metodologia da vaga escolhida.

12. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

12.1. As convocacbes e resultados das etapas deste Processo Seletivo e/ou alteracdes serdo

divulgados na https://www.concepcaoconsultoria.com.br conforme segue, em datas provaveis:

AGENTES LOCAIS DE INOVAGAO - N4

ETAPA

DATA

HORARIO

Inicio das inscricdes

A partir de 04/052026

Avaliacdo de Habilidades e Perfil — on-line

Encerramento das inscrigdes 24/05/2026 Encerramento: 23h59
Envio de documentos para a Etapa: Andlise 25/05/2026 Encerramento: 18h
Documental
Publicacdo da lista de inscritos 25/05/2026 Apds as 18h
. — 2 -
Puk?ll.cagao do Resultado Preliminar da 12 Etapa: 01/06/2026 Apés as 18h
Andlise Documental
PraIZ(.) para recebimento de recurso da Etapa 1: 02/06/2026 Abertura: 08h
Andlise Documental (horario de Brasilia) Encerramento: 18h
— 2 -
Publicacdo do Resultado da 12 Etapa: Analise 05/06/2026 Apés 18h
Documental
Convocacdo para 22 Etapa: Avaliagio de
Conhecimentos On-line — plataforma a ser 05/06/2026 Apds 18h
divulgada
Realizagdo da 22 Etapa: Avaliagdo de
Conhecimentos On-line - plataforma a ser 09/06/2026 A divulgar
divulgada
Divulgac¢do do Gabarito e Acesso a avaliagdo de
Conhecimentos  (Prova  Objetiva)  *via 09/06/2026 A partir das 19h
plataforma de avaliacao
Prazo para recebimento de recurso contra o Abertura: 08h
Gabarito 10/06/2026 Encerramento: 18h
Resul Prelimi Avaliaca
esu ta.do reliminar da valiacdo de 11/06/2026 Apés 18h
Conhecimento
Prazo para recebimento de recurso contra )
Resultado Preliminar da Avaliagdo de 12/06/2026 Abertura: 08h
) Encerramento: 18h
Conhecimento
Resultado da Avaliacdo de Conhecimentos 15/06/2026 Apds 18h
a izaca E : .
Convocagdo para a realizagdo da Etapa 3 15/06/2026 Apos 18h
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Realizagdo da Etapa 3: Avaliagdo de Habilidades

e Perfil — on-line 16 a 19/06/2026 A divulgar

Publicacdo do Resultado preliminar da Etapa 3:

Avaliacdo de Habilidades e Perfil — on-line 22/06/2026 Apos 18h

Prazo para recebimento de recurso da Etapa 3: 23/06/2026 Abertura: 08h
Avaliacdo de Habilidades e Perfil — on-line Encerramento: 18h

Publicacdo do Resultado final da Etapa 3:

Avaliacdo de Habilidades e Perfil — on-line 26/06/2026 Apos 18h

Classificagdo final 26/06/2026 Apds 18h

Emissdo do Termo de Outorga da Bolsa de
Estimulo a Inovagdo do Sebrae

ORIENTADORES - N6

ETAPA DATA HORARIO
Inicio das inscri¢es A partir de 04/052026
Encerramento das inscri¢cdes 24/05/2026 Encerramento: 23h59
Envi Etapa: Anali
nvio de documentos para a Etapa: Analise 25/05/2026 Encerramento: 18h
Documental
Publicacdo da lista de inscritos 25/05/2026 Apos as 18h
= — a X
Publicacdo do Resultado Preliminar da 12 Etapa: 11/06/2026 Apés 18h

Analise Documental

Prazo para recebimento de recurso da Etapa 1: Abertura: 08h

Anadlise Documental (horario de Brasilia) 12/06/2026 Encerramento: 18h
— - 2 -
Publicagdo do !{esultado Final da 12 Etapa: 15/06/2026 Apés 18h
Andlise Documental
Convocacao para 22 Etapa: Avaliacdo de
Habilidades e Perfil — on-line plataforma a ser 15/06/2026 Apds 18h
divulgada
— 2 X — —
Realizacdo da 2 Etapa.. Avalla‘gao de Habilidades 16 2 19/06/2026 A divulgar
e Perfil — on-line
Resultado Preliminar da Avaliacdo da Etapa 2: 22/06/2026 Apés 18h

Avaliacdo de Habilidades e Perfil — on-line
Prazo para recebimento de recurso da Etapa 2: Abertura: 08h

Avaliacdo de Habilidades e Perfil — on-line 23/06/2026 Encerramento: 18h
Resultado Final Etapa 2: Avaliacao de ,
Habilidades e Perfil — on-line 26/06/2026 Apos 18h
Classificacdo final 26/06/2026 Ap0ds 18h

Emissdo do Termo de Outorga da Bolsa de
Estimulo a Inovacdo do Sebrae

12.2. DA IMPUGNACAO, DOS ESCLARECIMENTOS E DOS RECURSOS

12.2.1. Qualquer pessoa poderd impugnar o presente Edital no prazo de até 02 (dois) dias Uteis,
contados da data de sua publicacdo. A auséncia de impugnacdo no prazo estabelecido implicara na

plena aceitagdo das normas e condi¢des nele previstas.
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12.2.2. Todo e qualquer pedido de esclarecimento referente a este Edital devera ser formulado
exclusivamente por escrito e encaminhado para o endereco eletronico:

concepcao@concepcaoconcursos.com.br.

12.2.3. Cabera recurso contra os resultados preliminares de cada etapa do Processo Seletivo, no
prazo de até 02 (dois) dias uteis, contados da data de divulgacdo do respectivo resultado,

observadas as disposi¢des constantes no cronograma do certame.

12.2.4. Apds a divulgagdo dos resultados preliminares de cada etapa, o(a) candidato(a) poderd
interpor recurso, solicitar esclarecimentos e/ou requerer revisdo exclusivamente por meio do

endereco eletrénico https://www.concepcaoconsultoria.com.br, até as 18h (horario de Brasilia) do

dia subsequente ao término do prazo recursal previsto no cronograma.

12.2.5. Somente serdo analisadas as manifesta¢des apresentadas dentro do prazo estipulado e

encaminhadas pelos canais oficiais previstos neste Edital.
12.2.6. Serdo liminarmente indeferidas as manifestagdes:

| — apresentadas fora do prazo estabelecido;

Il — encaminhadas por meio diverso do previsto neste Edital;
[l — sem fundamentacgdo;

IV — inconsistentes, genéricas ou ofensivas;

V — que ndo contenham elementos suficientes para identificacdo do(a) candidato(a) e da matéria

questionada.

12.2.7. O recurso devera ser apresentado de forma individual, clara, objetiva e devidamente
fundamentada, contendo a indicacdo precisa da situacdo questionada e dos fatos que embasam o

pedido de revisao.

12.2.8. As duvidas e pedidos de esclarecimentos deverdo ser encaminhados exclusivamente para o

e-mail: concepcao@concepcaoconcursos.com.br.

12.2.9. Os recursos administrativos deverdo ser interpostos exclusivamente por meio do endereco

eletrénico https://www.concepcaoconsultoria.com.br.

12.2.10. As decisdes da Banca Examinadora possuem carater soberano e irrecorrivel na esfera
administrativa, constituindo ultima instancia administrativa, ndo cabendo recurso adicional, salvo
em caso de erro material devidamente comprovado, hipdtese em que poderd haver manifestacao

posterior da Banca Examinadora.
13. COMPROMISSOS DO BOLSISTA

13.1. Além dos compromissos com o projeto, os bolsistas N4 devem atender as seguintes

obrigacGes:
a) Firmar eletronicamente o Termo de Outorga da Bolsa de Estimulo & Inovagdo;
b) Participar integralmente da capacitac¢do;
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c) Atender as convocacdes do Sebrae;
d) Assinar o Plano de Trabalho;

e) Executar o Plano de Trabalho;

f) Elaborar sua agenda de atividades;

g) Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista nos trabalhos apresentados.

14, DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTA E DO CANCELAMENTO DA BOLSA

14.1. O descumprimento, pelo Bolsista, de quaisquer cldusulas, condi¢des ou obrigacdes
estabelecidas neste Edital e no Termo de Outorga da Bolsa, bem como a falsidade de informagdes,
a inexecucdo total ou parcial do Plano de Trabalho, ou ainda a constatacdo de irregularidades na
execucdo do projeto ou na atuagdo, sujeitard o Bolsista a aplicacdo das penalidades abaixo
descritas, sem prejuizo das demais medidas administrativas, civis e judiciais cabiveis:
l. Adverténcia formal, nos casos de infragcdes de menor gravidade, com registro nos arquivos
do Sebrae/MS.
. Suspensao parcial ou total dos repasses financeiros da bolsa, até que as pendéncias sejam
devidamente sanadas ou regularizadas.
Il. Rescisdo unilateral do Termo de Outorga da Bolsa, nos casos de descumprimento grave ou
reiterado das obrigagdes assumidas, ou nos casos previstos no Termo de Outorga.
V. Obrigacao de devolucao integral ou proporcional dos valores da bolsa recebidos.
V. Inabilitacdo para participar de novos editais, processos seletivos ou celebrar Termos de
Outorga de Bolsa com o Sebrae/MS, a depender da gravidade da infragdo.
VI. Inscricdo em cadastros de inadimpléncia e bancos de dados internos do Sebrae/MS, para
controle e registro de ocorréncias.

VIl.  Adocdo de medidas administrativas e judiciais cabiveis para o ressarcimento de prejuizos,
recomposicdo de danos e recuperacdo de valores, caso constatada irregularidade.

VIII. Comunicacdo as autoridades competentes para a apuracdo de responsabilidades civil,
administrativa e/ou criminal, quando caracterizada conduta dolosa, fraude, ma-fé ou danos
ao erario.

14.2. Antes da aplicagdo de qualquer penalidade ou formalizagdo de desligamento, o Bolsista

serd notificado para apresentar defesa prévia no prazo de 15 (quine) dias Uteis, contados da data

da notificagdo. As notificagGes enviadas ao enderecgo de e-mail fornecido no ato da inscrigdo serdo
consideradas recebidas na data de envio, sendo de responsabilidade do Bolsista verificar
diariamente sua caixa de e-mail e responder dentro do prazo legal vigente.

15. DISPOSIGOES FINAIS

15.1 A participagdo dos candidatos neste processo seletivo ndo implica a obrigatoriedade de sua
aceitacdo para atuar como bolsista, cabendo ao Sebrae a avaliacdo da conveniéncia e oportunidade

de aproveitd-los em numero estritamente necessdrio, respeitando a ordem de classificagado.

15.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma, as convocagdes e

tomar ciéncia da publicacdo de todos os atos e dos resultados referentes a este processo seletivo,
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divulgados no site na plataforma https://www.concepcaoconsultoria.com.br.

15.3 O SEBRAE/MS n3o atendera nenhum candidato e nem passara informacdes sobre o processo
seletivo, sendo toda comunicagdao com candidatos participantes deste processo seletivo realizada

por meio da plataforma https://www.concepcaoconsultoria.com.br e por mensagem eletrénica —

fale connosco no site da empresa selecionadora: Concepgao Consultoria.

15.4 Fica assegurado ao SEBRAE/MS o direito de cancelar, no todo ou em parte, esta selecdo,
mediante justificativa, sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer indenizagao,

compensagdo ou reclamacgdo dos participantes.

15.5 A participacdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagao de todas as disposi¢es

contidas neste Processo Seletivo.

15.6 Ndo serdo fornecidos atestados, declaragoes, certificados ou certiddes relativas a habilitacdo,

classificagdo ou nota de candidatos neste Processo Seletivo.

15.7 Os itens deste Processo Seletivo poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagGes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito,
circunstancia que serd mencionada em comunicado ou aviso a ser publicado no site

https://www.concepcaoconsultoria.com.br.

15.8 Todos os candidatos aprovados que estdao no cadastro de reserva do edital anterior serao
convocados com prioridade para ocupar as vagas disponiveis. Esses candidatos serdo chamados
para o trabalho antes dos aprovados no processo seletivo atual, sempre respeitando a ordem de
classificagdo do cadastro de reserva. A convocacdo serd enviada ao e-mail informado no momento

dainscrigao.

15.9 As ocorréncias ndo previstas neste Comunicado serdo resolvidas, em caracter irrecorrivel, pelo

Sebrae;

15.10 Os candidatos e os bolsistas deverdo observar e cumprir as normas do Sebrae/MS. Caso ndo

seja cumprido, o Sebrae/MS podera desclassificar imediatamente ou cancelar a bolsa;

15.11 Os candidatos e bolsistas deverdo manter a confidencialidade das informacgdes, dados e
documentos relacionados as atividades, ndao podendo compartilhar com terceiros ou armazend-los

para fins diversos, sem que haja autorizacdo prévia e por escrito do Sebrae/MS.

Campo Grande/MS, 04 de Maio de 2026.
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ANEXO |

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ACEITA ELETRONICAMENTE NO ATO DA INSCRICAO, PELO
PORTAL https://www.concepcaoconsultoria.com.br E ENVIADA PELA PLATAFORMA DE

INSCRICAO

DECLARACAO DE RESIDENCIA

DECLARO para os devidos fins de comprovacdo de residéncia, sob as penas da Lei,
gue sou residente e domiciliado no endereco informado no ato desta inscricdo e estou ciente
de qgue declaracao falsa pode implicar na sangao penal prevista
no art. 299 do Cédigo Penal, in verbis:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular, declaracGo que
nele deveria constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou
diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar
obrigagdo ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o documento é
publico e reclusdo de 1 (um) a 3 (trés) anos, se o documento é particular.

7
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ANEXO I

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ACEITA ELETRONICAMENTE NO ATO DA INSCRICAO, PELO
PORTAL https://www.concepcaoconsultoria.com.br E ENVIADA PELA PLATAFORMA DE

INSCRICAO

DECLARACAO DE COMPROMISSO DE MUDANCA DE RESIDENCIA

DECLARO para os devidos fins, sob as penas da Lei, que me comprometo a residir na regido da vaga
de atuagdo até a data de assinatura do Plano de Trabalho, estou ciente de que declaragdo falsa
pode implicar na sang¢do penal prevista no art. 299 do Cédigo Penal, in verbis:

“Art. 299 — Omitir, em documento publico ou particular,
declaragdo que nele deveria constar, ou nele inserir ou
fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser
escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo
ou alterar a verdade sobre o fato juridicamente
relevante.

Pena: reclusdo de 1 (um) a 5 (cinco) anos e multa, se o
documento é publico e reclusGo de 1 (um) a 3 (trés)
anos, se o documento é particular. ”

/ de de 202_ .
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ANEXO Il

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ACEITA ELETRONICAMENTE NO ATO DA INSCRICAO, PELO
PORTAL https://www.concepcaoconsultoria.com.br E ENVIADA PELA PLATAFORMA DE
INSCRICAO

DECLARACAO DE EQUIPAMENTOS

Em consideragao aos requisitos exigidos para atuagdao como Bolsista xxxxxxx, declaro estar ciente e
me comprometo a terd um COMPUTADOR (portatil com acesso a internet mével e ferramentas do
pacote Microsoft Office atualizado e suporte a Java) e um SMARTPHONE (com numero de celular
habilitado para comunicagdo), para a realizacdo das atividades em campo, a partir da assinatura do
Termo de Outorga de Bolsista e durante todo o tempo de vigéncia da bolsa.

/ de de 202 .
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ANEXO IV
ESTA DECLARACAO DEVERA SER ACEITA ELETRONICAMENTE NO ATO DA INSCRICAO, PELO

PORTAL https://www.concepcaoconsultoria.com.br E ENVIADA PELA PLATAFORMA DE

INSCRICAO
DECLARACAO DE CIENCIA DOS REQUISITOS PARA ASSINATURA DO TERMO DE ACEITACAO DE
BOLSISTA
Em consideragdo aos requisitos exigidos para atuacdo como Bolsista , declaro:
1. N3o possuir vinculo empregaticio, prestacdo de servico e/ou estar desvinculado do

mercado de trabalho até a data da assinatura do Termo de Outorga;

2. N3o participar de geréncia ou administragao de sociedade privada, personificada ou nao
personificada, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario.
Também nado é permitida a atuagdo como auténomo ou o exercicio de profissGes regulamentadas;

3. N3o possuir qualquer outro vinculo de Bolsa de Estimulo a Inovacdo do SEBRAE até a data
da assinatura do Termo de Outorga;

4, Nao ser empregado do Sistema SEBRAE;

5. Nao possuir relacdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por
consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau com conselheiro, diretor ou empregado do Sebrae/MS;

6. N3o sou pessoa fisica, instituicdo ou empresa que tenha captado recursos financeiros do
SEBRAE ou SEBRAE/UF e que esteja com prestacdo de contas pendente;

7. N3o sou pessoa fisica ou juridica que tenha sofrido restricdes ou penalidades de qualquer
natureza resultantes de instrumentos juridicos celebrados com pessoa juridica de direito publico
em geral, ou com as pessoas juridicas integrantes do Sistema SEBRAE, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdo;

8. N3do sou pessoa fisica ou pessoa juridica em cujo quadro societario haja empregado,
membro do Conselho Deliberativo, membro do Conselho Fiscal ou integrante da Diretoria Executiva
do SEBRAE ou SEBRAE/UF, bem como ex-dirigentes e/ou ex-empregados até 18 (dezoito) meses
contados do seu desligamento;

9. Ndo sou pessoa fisica que seja conjuge ou companheiro(a), parente em linha reta ou
colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o 32 grau, de empregado, dirigente ou conselheiro
do SEBRAE ou SEBRAE/UF.

10. Ter disponivel o periodo de meses para atuar no Projeto ALI , periodo de
vigéncia da bolsa, contando com o periodo de bolsa ja recebido pelo SEBRAE, quando for o caso,
considerando o limite de 36 meses para atua¢ao como bolsista junto ao Sistema SEBRAE.

Declaro, ainda, estar ciente que o nao atendimento de qualquer uma das condi¢des descritas
implicard na minha eliminacdo do processo seletivo e na ndo concessdo da bolsa.

/ de de 2026

(Nome Completo e assinatura digital ou de prdprio punho do candidato)
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ANEXO V - TERMO DE CONSENTIMENTO DE TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

ESTA DECLARACAO DEVERA SER ACEITA ELETRONICAMENTE NO ATO DA INSCRICAO, PELO
PORTAL https://www.concepcaoconsultoria.com.br E ENVIADA PELA PLATAFORMA DE

INSCRICAO
Ao participar deste edital do Projeto , estou ciente e concordo que os meus DADOS

PESSOAIS, conforme definido na lei no. 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD), poderao ser utilizados pelo SISTEMA SEBRAE para:

1. cumprir as obrigagdes contratuais, legais e regulatdrias do SISTEMA SEBRAE em razdo
de suas atividades;
executar seus programas e prestagdo de servigos;
oferecer produtos e servigos que sejam do meu interesse;
realizar a comunicac¢do oficial pelo SISTEMA SEBRAE ou por seus prestadores de
servico, por meio de quaisquer canais de comunicacdo (telefone, e-mail,
SMS, WhatsApp, etc.).

5. tratar de assuntos referentes ao presente processo seletivo.

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE podera compartilhar os meus DADOS PESSOAIS com seus
prestadores de servicos, restringindo-se as funcdes e atividades por cada uma desempenhada e em
aderéncia as finalidades acima estabelecidas.

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE podera receber, de seus parceiros e prestadores de servicos,
determinados DADQOS PESSOAIS meus para evitar possiveis fraudes e para complementar ou
atualizar o meu cadastro.

Estou ciente que o SISTEMA SEBRAE poderd tomar decisdes automatizadas com base em meus
DADOS PESSOAIS, sendo garantido a mim o direito de solicitar, por meio da Ouvidoria do SEBRAE,
a revisdo dessas decisdes.

Estou ciente que os meus DADOS PESSOAIS poderao ser utilizados para enriquecimento da base de
dados controlada pelo SISTEMA SEBRAE.

CONFIDENCIALIDADE

Estou ciente do compromisso assumido pelo SISTEMA SEBRAE de tratar os meus DADOS PESSOAIS
de forma sigilosa e confidencial, mantendo-os em ambiente seguro e ndo sendo utilizados para
qualquer fim que nao os descritos acima.

REVOGACAO

Estou ciente que, a qualquer tempo, posso retirar o consentimento ora fornecido, hipdtese em que
as atividades desenvolvidas pelo SISTEMA SEBRAE, no ambito de nossa rela¢do, poderdo restar
prejudicadas.

Declaro e concordo que os meus DADOS PESSOAIS poderdo ser armazenados, mesmo apds o
término do tratamento — inclusive apds a revogacdo do consentimento —, (i) para cumprimento de
obrigacdo legal ou regulatéria pelo SISTEMA SEBRAE ou (ii) desde que tornados anénimos.

/ de de 202
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ANEXO VI

ESTA DECLARACAO DEVERA SER PREENCHIDA (NOME; NACIONALIDADE, RG e CPF) E SER
ACEITA ELETRONICAMENTE NO ATO DA INSCRICAO, PELO PORTAL
https://www.concepcaoconsultoria.com.br E ENVIADA PELA PLATAFORMA DE INSCRICAO

TERMO DE AUTORIZAGAO DE GRAVAGAO DE IMAGEM E VOZ
Pelo presente termo particular de autorizagao de uso de imagem,

Nome:

Nacionalidade:

Estado Civil:

Profissao:

RG n2:

CPF n2:

Residente e domiciliado (a) no endereco:

AUTORIZA o Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas Mato Grosso do Sul — SEBRAE/MS,
entidade associativa de Direito Privado sem fins lucrativos, servigo social autbnomo com sede na
Avenida Mato Grosso, 1661, Centro -  CEP: 79002-950, inscrito no CNPJ/MF sob o
n215.419.591/0001-03, em atendimento ao Edital n201/2024, publicado em 19/09/2024; a fixacdo
da imagem em gravacdo, por meio de filmagem, com o fim exclusivo pelo SEBRAE/MS e
CONCEPGCAO CONSULTORIA TECNICA ESPECIALIZADA LTDA. — ME do registro de todas as avaliagdes
das etapas referente ao Processo Seletivo, nos termos do artigo 79, inciso | da Lei n? 13.709/2018
—LGPD.

O presente instrumento particular de Autorizacdo é celebrado a titulo gratuito, em carater
definitivo, irretratavel e irrevogdvel, abrangendo o uso da imagem e voz nas plataformas utilizadas
pelas CONTROLADORAS sem a necessidade de qualquer outra autorizacdo e/ou aviso prévio para
utilizacdo da imagem/voz nos referidos materiais/conteldos, obrigando as partes entre si e por
seus sucessores a qualquer titulo, a respeitarem integralmente os termos e condicées estipuladas
no presente instrumento.

Dou ciéncia ao Termo de Aceite as condi¢des vinculadas com todos os requisitos e exigéncias
exigidas ao software de sele¢do utilizado pela Concepgdo Consultoria.

Por esta ser a expressdo da minha vontade, declaro que autorizo o uso acima descrito sem que
nada haja a ser reclamado a titulo de direitos conexos a minha imagem e voz ou a qualquer outro,
e assino a presente autorizagao.

Estou ciente de que declaragdo falsa pode implicar na sangao penal prevista no art. 299 do Cédigo
Penal.

de de 202
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ANEXO VI - CONTEUDO PROGRAMATICO

1) LINGUA PORTUGUESA

v Lingua Portuguesa - Compreens3o e interpreta¢do de textos. Redacdo e reescritura de frases.
Linguagem figurada. Sindbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Nova
ortografia oficial e acentuagao grafica. Pontuacdo. Classes de palavras: flexao de género, nimero e
grau. Conjugacdo verbal e vozes verbais. Concordancia verbal e nominal. Emprego de pronomes
pessoais, possessivos, demonstrativos, indefinidos e relativos. Preposi¢des e conjungdes: emprego
e sentido que imprimem as relacbes que estabelecem. Crase. Regéncia.

CONHECIMENTOS GERAIS

V' Sustentabilidade — conceitos, desafios e vantagens de incorporar a sustentabilidade nos
pequenos negdécios; Gestdo de Residuos Sélidos — Politica Nacional dos Residuos Sélidos e como
gerenciar os residuos da pequena empresa; Gestdo da Agua — Acdes que podem ser implantadas
nos pequenos negdcios para fazer o uso eficiente da dgua; Eficiéncia energética — gerenciamento e
o consumo de energia e a implantacdo de agBes para obter maior eficiéncia energética nos
pequenos negdcios — Cartilhas do Centro SEBRAE de Sustentabilidade da Série Sustentabilidade nos
Pequenos Negdcios. http://sustentabilidade.sebrae.com.br

v Manual de OSLO; 32 Edi¢do; v Pesquisa GEM — Edi¢do 2022; v Conhecimento do SEBRAE; v/
Ambiente e gestdo dos pequenos negdcios; v Empreendedorismo; v Gestdo por indicadores; v/

Produtividade; v’ Lei Complementar 123; v Marco legal da inovagdo; v Ecossistema de inovagdo —
MEI Tools

2) ESPECIFICO

2.1. Indicacdo Geografica

Origem das Indicagdes Geogréficas e evolugdo histdrica; Conceitos de Indicacdo Geografica e suas
modalidades no Brasil: Indicagdo de Procedéncia e Denominagdo de Origem; Aspectos legais:
legislagao brasileira; Processo de registro no INPI- Instituto Nacional de Propriedade Industrial; O
papel das Indicagbes Geograficas no desenvolvimento dos territérios; Selo brasileiro de 1G; Selo
europeu de IG; Marca Coletiva: conceito e regulamentacdo; Diferencas entre Indica¢des
Geograficas e Marca Coletiva; Exemplos de IGs ja registradas.

2.2. Ecossistema De Inovacdao

Conceito de Inovacao; Fases de desenvolvimento de uma startup; caracteristicas de cada fase de
desenvolvimento de uma startup; Conceito de ecossistema de inovacdo; Beneficios e vantagens de
um ecossistema de inovacdo; Atores que compdem um ecossistema de inovacao; caracteristicas de
um ecossistema de inovagdo; Fases de um ecossistema de inovagdo; Habitats de inovagdo;
Diferenca entre habitat de inovagdo e ecossistema de inovacdo; Papel da governanga no
Ecossistema.
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